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l. обlltrlс Ilo"lol,Kcltliя

1.1 flaHHoc l]оложеIlие разработано на основаtlии дейсl вуlоtцего
закоll о/ tа,геJ|ьсl,ва Российской Федерации о ведеIiии документооборо.l.а и уче.tа
ччебltс,l-tlсдаt,оги,лескоЙ деятельности, в час1.Ilости :

о Закона РоссийскоЙ Федерации Л9 27З - ФЗ от 29 лекабря
20l2 r,ола кОб образоваIIии в Российской Федерации);

. Закона Российской Федераrlии от 27 иlо.rlя 2006 г. N I52-ФЗ
<О tlсрсоttаrlьных .,t&llIlых)l

. ЗакоIlа Российской Федераtlии о.г 27 июля 2006 гола .lY,l l49-
ФЗ (об иrrфорплаrtии, информационных .гехнолоI.иях и о зашtите
и liфорN,lаl{ии));

о I Iос,гаltОвлениЯ l1равиr.е.ll bcr.Ba Российской Фелераtlии or 17
rrоября 2007 г. N 78 l <Об утверждении Положсния об обесIlечеIIии
безоltасltосr,и IIерсонаJIьных данных при их обработке в информационлtых
сис,гемах персоlIаJIыIых ланных));

о Расltоряжение Правительства РФ от l7.12.2009 г. Лq l993 - р
<об у,гвержленлlи Своllного перечня первоочерелных государственllых и
муIIиttипаJIьных усJIуг, предоставляемых органами исtIолLlительной вJtасти
суб,ьск,l,ов I)Ф и оргаltами мес,гtIого caмoyllpaBJletl ия в эjlектро}t}lом вилс, а
laK)ic уc"ll},I,, Ilрс/к)с,гаl]JIяемых в электРоIlIIом виltе учрежrlсниями субъск.l.ов
РФ и rll,rr иl (иIlа_Jl ьl|ы l\, и ччрежltениями;

r IIисьма Федерального агсtI.гс,гва по образованиtо о.г 29 иlоля
2009 r,. N l7-1l0 <Об обсспечении заtциты llерсональных данных);
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. IIисьма Минист,ерс,гва образоваrlия и Науки Российской

Фс.tсраltии от 1j.08.2002 г. Nl 01-5 1-088иrr кОб орI,анизации использоваliия

и tt(lорплаrlионных и коммуникационных ресурсов в общеобразова,гел ьных

),чрс;.}i.цеtl иях);
. ГIисьмо Минобрнауки России от l5.02.20l2 N АП-l47107 (о

Nlс,гоjlических рекомендациях по вIlедреtlию систем ведеtlия журнаJlов

усIIевасмос,tи I] электронном виле));

Все, .t1,o не предусмотрено условиями ГIоложения, определяеl,ся

}Iорма]\,lи законоllа,гел ьства Российской Фе.лерачии! актами упоJl номочеtl Il ых

opl,atloB вJIас,ги и JIокаJIьными актами гимI{азии. В случае измсtIеlIия

за ко IIоjlа,геJ IbcTBa РФ, IIринятия уполl lомоl{сtlным и органами власти aK,I,oB,

o1,1\,lel Iя IоlItих иJI и изNlеняIощих нормы, регуJl ируемые Положением, настоя lцее

IIо:tо;ксttис ller"icTBycT в части им tle проl^иl]оречашtей,

1.2 Э.;tекr,роttным кJlассtlым журtIaшом (да,rIее - ЭЖ) rrазывас,l,ся

IioN,lliJleKc программ}Iых средств, BKllto,taloLtlи й базу ланных и средства J(ос,гуllа

и рабоr,ы с ней;

1.3 l{arlrroe ГIоложение устанавливаст единые требования по ведениIо

).ц cкl,po н tlого классного журнала в МАОУ Гимназия ЛЪ11.

1.4 Ведсние электро1lного классного журнала является обязательным

/lJIя ка)lillого учитеJIя и классного руково/]ителя.
1.5 Ilолrtсрrкаlrие информации, хранfшtейся в базе данных Элекr,ронttоt,о

кJlассtlого х{урIlала в актуаJI ьном состояtlии явJIяется обязательным.

1.6 I Io: Iьзоваl,с;tям и Э.ltектронноl,о кJIассного журнала яв]Iяlо,l,ся

аJlNlиlIисl,раIlия I-иrrназии, учителя, классIiые руководители, учаulиеся и

poi lи,гсJI и (закоtltt1,1с п ре]lставtlтел и ).

1.7 О,гве,гственность за соответстl]ие резуJIьтатов учета дсйствуtоutим
lIopMaM и, в частности, настояlцему положению и локiLпьным актам, llece,I,

J(ирскl,ор ['имtlазии.

2. Задачи, реulаемые эJtекl,роtlным журналом

1):reK,гpottll ы й журна1 используеl,ся /lJlя решеtlия сjlедующих залаtl:

2.1 А втол,t а,t,и заllия учета и контроля IIроцесса успеваемости. Хрансtlис
jlalllIыx об ."''спсвасltости и посеtцаемости обучающихся;

2.2 Создание единой базы календарно-тема-гического планирования llo
вссм ч, lебt l ы м Ilpe,it]\,,eTaM и IlараJIJIеjIям KJlaccoB



2.3 Фиксироl]ание и регламентация этапов и уровня фактического
ycl]oeIi tlя ччебных IIрограмN,l.

2.4 Вывод информации, хранящейся в базе l1аtlных, на бумажttый
ll()си,геJlь, для оформrIения в виде документа в соотвеl,ствии с требованиями
Росси йского законодател ьс,гва;

2.5 Оперативный доступ всем пользователям к оценкам за весь период
ве.Ilеllия журнала, I,1o всем предметамl, в любое время;

2.6 llовыlltеtrие обr,ективности выставления промежуточных и итоговых
оl,ме,го к;

2.7 А вr,ома,ги заI{ия создания проi\rежуточ ll ых и итоговых отчетов

1,ч l.t,t e:t сй-предN,rе,гtI и ков, кJlассных руководителей и алминистрации;
2.8 [ lроI,rrозироl]ание усIIеваемости оl,дельных обучающихся и к.qасса в

llLчIоl\1;

2.9 Информирование родителей и учащихся через интернет об

усIlевасмости, посеtllаемости детей, их домашних заланиях и прохождении
Ilpol,paMM по разJIичIIым предметам;

2.10 Возмоrкност,ь прямого общения между учителями,
а/lпл и ttистрацией, роди,геJlями и учащимися вне зависимости от их
\lcC1,ot lоJIожеI{ия-

2.1l ГIоtr1,1tuсttие роли информатизации образования, организация
обучсttия с исI iоJlLзоваtlием сс,tевых образовательных ресурсов.

2.12 Соз,,tаrrие условий дJIя сетевого взаимо.,lейсr.tзия всех ) частников
об разоtlаr,е;t ь ного IIpollecca: псдагогов, обучаtош(ихся и их родителей,

З. IIравила и IIорялок работы с эJlекl,роtl ltы Lr ?курналоNl

j.l llол ьзова,I,еJl и гIоJIучают реквизиты лосl,уtlа (ак.гивационный код) у
a,,ll\l и I I и стратора ЭЖ.

3.2 Классные руководители своевременно следят за актуаJIьностыо
,,Ii,lIllIыx об учащихся.

3,3 Учиr,еля своевременно заIIолняIот данные об учебных Ilрограммах и

их Ilрохож/lеtrии, об усIlеваемости и посещаемос.ги учащихся, домашних
]а/(i,Illи ях.

:].4 Замlес,ги,ге:tь /lиректора гимназии (кураторы паралле;rей)
осуll[сс,I,вJIяlоl IIериоltиllеский контроль Hal:t ВеДеtIИем l)лектронного журнала.

j.5 I)о,ци,ге:tя м учаII(ихся llоступна для IIpocMol.pa информация об
\/с Ilc вас]\{осl,и, посеlltаемосl,и и расписании только свосго ребёнка, а также
иtt(lор:rtаllия о собыr,иях как вIIутри класса, так и общеt.о характера.
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З.6 I] l-x классах оllеtIки, домашtlее залаlIие I] эJIектронный журна.ll llo
учебItым tlрс/lмс,tам не с,гаI]яl^ся. Всrlется ,гоJlько уче,l, IIрисутсl вия,

оl,суl,с,1,1]ия, /lвижеliие учаLIlихся, запись,гсм уроков, осуtl{ествл яе,гся обtцеllис

учиl,е,ця с ролиl,еJlям и.

4. q)yll кцлlоrlаJl btl ые обязаlttlости спеtlиаJlистов оо по заполl|ению ЭЖ
4.1 Алминист,ра,гор ЭЖ в ОО

4.1.1 Разраба,гы вае,г, совместно с алминис,грашией Гимназии,
н орIlаl,и Bt lylo базl,ttо велеrlию ЭЖ;

,1.1 .2 обсс l rc,] tj вас,t llpaBo llocTyIla раl]JIичны\l каl,егориям
IIоjl ьзо Ba0,0J] с йt tta t,poBHc l'имltазии;

4.1.3 Обесrrечивает фуrtкционироваll ие сис,гемы tз Гимtrазии;

4.|.4 Орt,аrlизует вIlеllрение ЭЖ в I-имназиtо в соотI]етс,гвии с
инфор\lаI_(ией, ttолучеtltIой от замести,геля директора по содержаниlо
образоваltия, I]води-г в систему перечень классов! сI]едения о классных

рчково.цителях. сllисок учиr,елей для каждоl,о класса, режим работы в текущем

),,lебIlо\,l I,одч, расп исание;

4.1,5 Велё,г мониторинг испоJlьзоваllия сис,гемы адм иttистрацией,
KJl асс }l ы N{ tl ру ко во,llи,геJIя м и, yt1 цl,ar,"",.,.

,1.1.6 Korr су.llь,ги рует поJlьзователей ЭЖД осIlовtlым приемам работы с

IlpoI,paMMllыM кол",l Il] leKcoM.

4.|.1 Осу tltсс,гв.llяе1, связь со сJlужбой ,гехttической по.Ltдержки

разрабоr,чика )Жl{.

.1.2 2\нрек,гор

4,2.1 Разраба,гывае,г и у,гверждает нормативнуIо и иную докумеlIтациIо
I'и bl tl ази и rtо вс,lеttиtо ЭЖ.

4.2.2 1-1азlrачаеl, сотрудников I-имltа:rии на исIIоJItIения обязангlос'ей в
coo1,1]cl,c,[ t] Ll и с l,tallIlыM IlоJlожеtIием.

4.2.З Соз;tас,г все ttсобхоJlимые усJlовия /lJIя вtlе,Itрения и обесtlечеttия
рабо,гы э,]lек,I,роtIllоl,о журItаJIа в учебно-восtIи.га,l.сJlLtIoM lIpotlecce и llpoItccce
управJIсllия I-имttазией.

z1.2.z1 ()су ruсс,гвJIяе1, ко}I,гроль за ве/lеtrисм Э}К.

4



,{.3 Классtlый руководи,ге.ltь

4.3.1 l]жeltrteBIto контролирует Itocerllaeмocl,b учаutихся через сведения
о IlроII)rпiенных уроках в системе.

4.З.2 КоrIт,ролирует tsыставление гIедагогами-предметниками оцеItок

учilIItи\{ся кJIасса. В случае нарушения педагогами своих обязаttностей
иlrrРорп,rирует заместителя директора.

,1,3.3 !о начаJ]а каждого учебllого года, совместно с учитеJlями -

ItрсдN,,етниками IIроводит разJlеление класса на подIруппы.
4.3.4 С исr,епла],и ч ес ки иlrформируеr, роди,геrlей о развитии учаtltеl.ося,

е],о llос,ги)ltениях.
4.3.5 [3ыверясl, гIравилыlость анке,гtIых данIlых об обучаlощихся и их

ро]lи,ге"rlях. Регулярrrо, tIe ре)+(е одного раза в месяц, llроверяет из]\,1ене}lие

факr,ических ltанных и при наличии .I,аких изменений вtlосиl.
сооl,вс,гствую l l tи е IIоIlравки.

4.З.6 Е;кенедельно в разделе <Поселцаемость>> ЭЖ выверяет
ilравиJrьrIость свеllеtlий о пропущенных уроках обучаtощимися.

4.З.7 Гlри своевременном, полном и качественном заполнении
элсктронtlоI,о rrtурIlала классный руководиl,ель формируе,г отчеты по рабоl.е в

]лек,l,ро}lItом виле:

о (),гче,r о посещаемости класса (rlo месяцам);
о И,гоги усlIеваеN{ости класса за учебный IIериод;
о (]воiUlая l}едомость учета успеваемости учащегося класса;
о (]воllлlая ведомосl,ь учета лосещаемос.ги;

4.3.8 I]едеr, N{оllиторинг использования сисl.емы учащимися и их

роди,гсJ]ями,
4.3.9 [lолучае,г cBoeBpeIvIeHHyIo консуJILтацию у администратора ЭЖ по

вопросам рабоl,ь] с электронным журналом.
4.3.10 Ка,rег,орически запрещается лопускать учаLцихся к работе с

элскlронtIым журIlаJlом гlол логиноN4 и пароJlем кJlассного руководителя.

.l.,l Уч итс.tt b-ll реjlме1,1lи к

,1.4.1 l]агrолlrяе-г ЭЖ в деtjь проведения урока до в ,гочках эксплуатаLlии
1))t.

4.4.2 Сис,r,ел'rатическИ проверяеТ и оr{енивает знания обучаtощихся, в
соотве,гствии с I Iолоя<ениеrv о формах, псриодичIлос,ги и порядке текущего
контроjIя.
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4,4.з В сJIучае болезltИ осLIовного учи,геля замеltяющий его учитель
заIlоJtItяе,г ЭЖ в уст,аноlзлеtIном порядке.

4.4.4 Оповеrrlает классных руководителей и роди,гелей неуспеваюtllих
обччаюulихся и обучаюцихся, пропускающих занятия. !елает помеl.ку в

cJIyllae опозлания обучающегося.

4.4.5 С и с-геrчrаl,ически запоJtняет данttые п0 ,lloNraluttиM заданиям в лень
Ilроl]еllсIIия урока.

4.,1.6 Выставляет итоговые отмеl"ки обучаtощихся за четr]ерl.ь!
IIо,луl,о,llис, гоil. экзамеtI и и,гоговые, не поздIlее сроков, оговореIIIiых
IIрl.iказом по I,имIlазии, IIо завершении учебttого периода.

4.4.7 Соз,.tаё,г учебно-тематическое пJIанироваtIие и размещаетеr.о в ЭЖ
в сооl,]]етс,гвии с расписаtlием, Количссr,во часоI] в учебно-тема.гическоNr
п.,lаIlи роваI{ии доjlжl{о соотве,гствовать учебному гt.ltану.

4.4.8 Все заtlиси по всем учебным предме,гам (вклlочая уроки
инос,граIIIJого языка) ведёт на русском языке с обязательным указанием не
l,о"пько l,e]\l уроков, но и тем практических, лабораторных, контрольных рабо,г.

4.4.9 l]o riar]aJla ка}кдого учебноl,о года, coBмecTtio с кJ]ассtIым

руково,цитеJIе\l провоllи,г разделение класса на Ilодгруппы. Записи ведутся
и ll/I(и видуаjIьно кажllы\4 учителем, веllуulим груllпу. I lеревод обучаюutихся из
I,py]lIlы в I-p\,пlIy мtохtс,г быть Ilроизвеilен аllмиIlисl.ратором КИА(lУО в

сооl,вегс,гвии с l]рика:tом гIо I,имназии.

4.4.10 Резу.;rьl,аl,ы оI{енива[Iия выIlолIlенных обучаюrrlимися рабоr.
KoIlTpojl ирчIоII tего харак,Iера высl,авJlяет в соо,гве.гствии с Положением о

форп,lах, lIерио/lич носl,и !l lIорядке текущсго коllтроля.
4.4.1 l Обсуждае,l, и вtlосит предложеlIия по улучшениlо работы с ЭЖ;

4,4.12 Ка,геr,орически запрещается лоllуска.гь учащихся к работс с
)JIекI,роIIIIым жчрналом tIол ,lIогином и паролем учи.геля.

,1.5 Оператор КИАСУО

'1.5.1 IIрслосl,а BJi яе1 списки классов (коrl,ги t tгенr.а Гимназии) и слисок
у'lиl,елсй адNtиIlисl,раl,ору ЭЖ tla начало каждого учебrrого года Ilосрсдс.гвом
базы /tанных АИС <КИАСУО>;

4.5.2 [ [ере,ltае,г админис,гратору ЭЖ информаtlиrо для внесения текуulих
изrчtеltеIlий по сосl,аву кон1 ингента учаlltltхся, учи,гелей и .г.д. (еrкенелсльно)
Ilocpej(cтBoN,I базы ланных АИС (КИАСУО).

6



4.6 Запrест,итеJrь директора по УВР
4.6.I CoBmtecтtto с другими аJ]министративными сотрудниками

разрабатывае,I l]ор]\{ативную базу учебноr,о процесса для ведения ЭЖ для

разме] I(е}Iия на сай,ге l'имназии.
4,6.2 Формируе,г расписание заня,гий по KJlaccaм, учителям и кабинетам

до I{ачаjlа y,Ie6]lo1,o r,ода. Обеспечивае1, данныл,tи админисl.ратора ЭЖ.
,1.6.3 l1о"rrучас,г о,г адм иtIистраl,ора ЭЖ cBoeBpeмe}lllylo

иIl/lи вилуаJIыlуIо KotlcyJl b,l al tию по Bollpocai\{ работы с
-)Jlcк 

l роlIll Ll\I Б) pIla- lo\I.

4,6.,1 АlrаLизирует лаIIIlые по резу.lIьl.а.I.и l]IJости учебного процесса,
коррск,гируе,I, el,o, l]ри необходимости tРормируе,г необходимые о,гче,гы в

буr,tаrкIlом l]и/lе tlo окоIIlIаниlо учебных периоjlоl].
,{,6.5 Осушсствляет IIер}lодический контроль за рабо,гой сотруднико}з по

веl(сttию ЭЖ:
о Ак,ги вrlос,гь учи,ге.ltей в работс с ЭЖ;
о [{at rоltняеtrлос,гь l,екущих ollettoK;
о Учст llрой,,1еltного N,lатериала;

. Заtt ис ь JlомашнеI,о за/lаtlия;

r Ак,гивttос,гь роltитслей и учаtI(ихся в рабо,ге с l)Ж.

5 l]ыстав.llсttие и,|,оI,овых оцснок

5.1 Иr,оговые о,гме,гки учаutихся за че,Iвер,гь, полугоJtие, год доJI)htIы
быr,ь обосноlзаttы.

5.2 fl';rя объскr,ивной аттестации обучаlощихся за че,гверть и полугодие
tIсобхо,цимо FIаJIичие количества оцеIlок в ус,l,аIIовленном порядке с

обяза,гс:tыtым учс,гоN{ качества знаний обучаtощихся по письмеtltlымJ
лабораl,орllыNl и l lрак,гическим работам. Это особенно важI{о соб.ltю.цать ло
l,аким Ilреilме,гам, как русский язык, ли,гера,гура, мате]\Iат,ика, окружаtоtrtий
плир, (lизика, х}.lN.lия. И,гоr,овая отме,гка Ilo этим пре/(метам выс.l,аtsJ] яе,tся в
соо t,I]с,tс,tвии с t,ребоваtlиями По;lожrсttия о IIровсдении r,екуtrцей и

l I poNlc)iyl,or] llой а,гr,ссr,аrlии.

5.] И,rоl,овl,tс отметки tsыставляются не поздIlее посJlедIIего лЕIя

окоIIttаIiия у.tсбttого IIериоilа.

6 Коlrтроль и храItеtlие

6. l !ирек,гор I'имназии, заместитель дирекrора УВР, алмиIrистратор
эж обссгrеч и tзаIот rруttкtlиоltироваttие Эж.
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6.2 I] KoHltc каждой четверти.' llолугодия уделяется вrIимаIJие
обт,ек,гtл внос,ги выставленных текущих и итоговых оценок, наличиIо
коIil,ро,]]ыlьiх и l,екуIцих проверочных работ.

6,3 Результа,гы Ilроверки ЭЖ заместиr,елем лиректора I.имназии
/lово/lя,],ся 1,1o сведен ия уч и,геJ]ей и класснь]х руковолиr,е_тtей.

6.4 I] KoIlrle у,{ебноr,о года, админисl,ратором ЭЖ, информация IIо вceM
KJTaccaN,l выво/Iиl,ся Ila лсча,гь и заверяе,гся в yc1,aнoBJleIlIloM порядке.

6.5 I-имtrазия обеспечивае,г храriение:

;t{ypIla",IoB чсIrеl]аемости, обучаlоtrlихся tIa элек,гроItIlых и

бул,tалtных носиl,еJlях - 5 леr,.

изъя,гых из журttалов усllеlJаемос,ги обучаtоttlихся сводIJых
всдомос,гсй успеваемости - 25 .lreT.

7 С),гчстllые llериоды

7.| Оrче,гы Iio усIIеваемос,ги и качеству обучеI{ия созJlаIотся по
окоtlчаItии ltаждой четверти, поJIугодия, в конце го.I1а.

8 IIрава и o,I,BeTcTBettlloc,f ь поLlьзtrвателей

8. 1 l]ce пользоваtсJlи имеIот IIраво lla с BoeвpeN,lerl ные коIIсультации Ilo
вопросам рабоr,ы с ЭЖ.

8.2 Г[о.ltьзователи име}от право доступа к ЭЖ ежелневно и

круl,JIосу,гоч I{o.

8.3 Уч иr,е.ltя-llредме,tники и кJtассгlые руководители имеют IIраво
::tаIIолIJяl,ь ЭЖ на урокс или в специаJIьIJо отведенt{ых местах (учебные
кабиttеr,ы, учиr,ельская).

8.4 Учиr,еля Iiесу,г о,гветственность за е}ксдневное и достоверIIое
l]аIlОJIIlсIIие оцсIlок и о,гметок о lIосеUIаемости обу,tаюutихся.

8.5 Классllыс руковолители IJecyl' о,гве.гс,гвс н IIocTb за акl.уаJIыIос.гь
сIтискоВ классов, иrlформации о посеш{асNlосrи обучаюпlихся и информаrlии
об обучаtоlrtихся и llx роltителях,

8.6 О,гвстсr,ве tll; ое лицо! IIазначеIIIIое Ilриказом директора Гимrtазии,
}Iecc1, o,гBel,cl,I]ctltIoc1,1, за техническое фуrIкционирование ЭЖ.

8.7 Все IlоJlьзователи несут отве.гствен нос.гь за coxpaнIJocTL своих
рскви Jl1,1 о в дос ly па.

a
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